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  Ljubljana, 16. januar 2023 
 
 

Minimalna plača 2023 
 
 
Obveščamo vas, da je bil v Uradnem listu RS, št. 4/2023 z dne 13.01.2023 objavljen nov znesek 
minimalne plače. Minimalna plača za delo s polnim delovnim časom za delo, opravljeno od 01. januarja 
2023, znaša 1.203,36 eurov bruto. 
 
Od  01.01.2020 naprej, sledeči dodatki niso del minimalne plače:  
 

a) Dodatki, določeni z zakoni in drugimi predpisi ter s kolektivnimi pogodbami, kot so: 
- dodatek za minulo delo; 
- dodatki, ki izvirajo iz razporeditve dela (za izmensko delo, popoldansko delo, nočno delo, 

nadurno delo, delo v nedeljo, delo na praznik,…); 
- dodatki, ki izhajajo iz posebnih obremenitev pri delu, neugodnih vplivov okolja in nevarnosti 

pri delu. 
 

b) Del plače za delovno uspešnost:  
Namen nagrajevanja delavca za delovno uspešnostjo je v povečanju njegove kvalitete dela, 
obsega dela in gospodarnosti z uporabo sredstev za delo, materialov ter energentov. 
 

c) Del plače za poslovno uspešnost, dogovorjen s kolektivno pogodbo ali pogodbo o zaposlitvi: 
Poslovna uspešnost je vezana na poslovne rezultate družbe. Praviloma se presoja po 
doseganju načrtovanih ciljev, ki so določeni v planskih aktih družbe (ustvarjeni dobiček, 
dosežena načrtovana prodaja, povečan izvoz,…). 
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